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Det gjøres oppmerksom på at nedenstående bestemmelser overstrøket i rødt er blitt midlertidig 

suspendert. Bestemmelsene vil ikke gjelde før det eventuelt foreligger en beslutning om ny 

ikrafttredelse.  
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DEFINISJONER 
I dette reglementet skal begrepene angitt i FIFA-statuttene, FIFA’s Regulations for the Status and Transfer of 
Players samt øvrige definisjoner (med store forbokstaver) gjelde:  
 
Avtaleinngåelse: (i) ansettelse, registrering eller avregistrering av en spiller i en klubb; (ii) ansettelse av en 
trener i en klubb eller i NFF; (iii) registrering av en spiller fra én klubb til en annen; (iv) utarbeidelse, oppsigelse 
eller endring av en Persons ansettelsesvilkår. 
 
Andre Tjenester: alle tjenester som utføres av en Fotballagent for eller på vegne av en Klient, og som ikke er 
Fotballagenttjenester, herunder eksempelvis å tilby juridisk rådgivning, økonomiplanlegging, talentspeiding, 
konsulentvirksomhet, forvaltning av image-rettigheter og forhandling av kommersielle kontrakter. 
 
Engasjerende Enhet: klubb eller NFF som engasjerer spiller eller trener. 
 
FIFA Agent Platform: den digitale plattformen som drives av FIFA der lisensprosessen, tvisteløsningsprosessen (i 
saker med en internasjonal dimensjon), kompetanseutvikling (CPD) og rapportering skal foregå. 
 
FIFA's Regulations on Working with Intermediaries (RWWI) 
 
FIFA Football Agent Regulations (FFAR) 
 
FIFAs overgangsreglement - "Regulations on the Status and Transfer of Players" (RSTP) 
 
FIKS: Fotballens informasjons- og kommunikasjonssystem. 
 
Fotballagent: en fysisk person som har lisens fra FIFA til å utføre Fotballagenttjenester. 
 
Fotballagenttjenester: fotballrelaterte tjenester som utføres for eller på vegne av en Klient, herunder 
forhandlinger, kommunikasjon som gjelder eller er en forberedelse til samme, eller annen tilknyttet 
virksomhet, med det formål, mål og/eller i den hensikt å inngå en avtale. 
 
Interesse: en posisjon som kan muliggjøre utøvelse av en økonomisk, kommersiell, administrativ, 
ledelsesmessig eller annen innvirkning på virksomheten til en fysisk eller juridisk person, enten direkte eller 
indirekte og enten formelt eller uformelt. 
 
Klient: NFF, klubb, spiller eller trener som engasjerer en Fotballagent til å utføre Fotballagenttjenester. 
 
Kontakt: (i) enhver fysisk, personlig kontakt eller kontakt ved hjelp av enhver form for elektronisk 
kommunikasjon med en Klient; (ii) enhver direkte eller indirekte kontakt med en annen person eller juridisk 
enhet knyttet til en Klient, for eksempel et familiemedlem eller en venn; eller (iii) enhver handling når en 
Fotballagent bruker eller instruerer en annen person eller juridisk enhet til å kontakte en Klient på deres vegne 
på den måten som er beskrevet i (i) eller (ii) over. 
 
NFF: Norges Fotballforbund 
 
NFFRSF: NFFs reglement for samarbeid med formidler 
 
Person: spiller eller trener. 
 
Reglement: dette Fotballagentreglementet, med eventuelle endringer. 
 
Representasjonsavtale: en skriftlig avtale mellom Fotballagent og Klient om å utføre Fotballagenttjenester. 
 
RWWI: FIFA's Regulations on Working with Intermediaries 
 
Spesifisert Avtaleinngåelse: en avtaleinngåelse der alle berørte parter er definert og identifisert 
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Selskap: Juridisk enhet, firma eller privat selskap som omfatter, ansetter eller på annen måte fungerer som 
redskap for én eller flere Fotballagenters forretningsvirksomhet som Fotballagent. 
 
Tilknyttet Fotballagent: en Fotballagent er tilknyttet en annen Fotballagent når: (i) de er ansatt eller har 
kontrakt med samme Selskap som Fotballagenttjenestene blir utført gjennom; (ii) begge er styremedlemmer, 
aksjonærer eller medeiere i samme Selskap som Fotballagenttjenestene blir utført gjennom; (iii) de er gift med 
hverandre, samboere, søsken, foreldre og barn eller stebarn; eller (iv) de har inngått kontrakt eller andre 
ordninger, enten formelle eller uformelle, om å samarbeide ved mer enn én anledning, om å levere tjenester 
eller dele inntekter eller fortjeneste fra enhver del av sine Fotballagenttjenester. 
 
Vederlag: brutto økonomisk vederlag i ansettelseskontrakt, som omfatter grunnlønn, signeringsbonus og 
eventuelle beløp som skal betales dersom visse forutsetninger er oppfylt (for eksempel lojalitets- eller 
resultatbonus). Det presiseres at ethvert fremtidig overgangsvederlag som er avtalt og eventuelle goder som 
ikke er lønn, for eksempel bil, bolig eller telefon, ikke er hensyntatt i beregningen av brutto økonomisk 
vederlag. 
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KAPITTEL I. GENERELLE REGLER 

 

Formål 

 
§ 1-1 
FIFA har en lovfestet plikt til å regulere alle spørsmål som gjelder overgangsregelverket i fotball. De viktigste 
målene med overgangsregelverket i fotball er å: 
 

a) verne om den kontraktsmessige stabiliteten mellom profesjonelle spillere og klubber 
 

b) stimulere til trening og utvikling av unge spillere 
 

c) fremme solidaritet mellom topp- og breddefotball 
 

d) beskytte mindreårige 
 

e) opprettholde konkurransemessig balanse 
 

f) sikre regularitet i idrettskonkurranser 
 
§ 1-2 
Regulering av yrket som Fotballagent skal sikre at en Fotballagents atferd er i tråd med fotballens 
overgangsregelverk og bidrar til oppnåelse av følgende mål: 
 

a) Innføre og fastsette minstekrav til profesjonelle og etiske standarder for yrket som Fotballagent 
 

b) sikre kvaliteten på tjenesten som Fotballagenter leverer til Klienter, til balanserte og rimelige 
honorarer. 
 

c) begrense interessekonflikter for å beskytte Klienter mot uetisk atferd 
 

d) sikre større økonomisk og administrativ åpenhet 
 

e) beskytte spillere som mangler erfaring med eller informasjon om fotballens overgangsregelverk  
 

f) Sikre kontraktsmessig stabilitet mellom spillere, trenere og klubber  
 

g) forebygge kynisk, overdreven og spekulativ adferd 
 

Virkeområde 
 
§ 1-3 
Dette Reglementet regulerer yrket som Fotballagent i Norge og gjelder:  
 
a) alle Representasjonsavtaler som har en nasjonal dimensjon eller  
 
b) enhver atferd som er knyttet til en nasjonal overgang eller nasjonal Avtaleinngåelse  
 
§ 1-4 
En Representasjonsavtale vil ha en nasjonal dimensjon når  
 
a) den regulerer Fotballagenttjenester knyttet til en Spesifisert Avtaleinngåelse i forbindelse med en 

nasjonal overgang i Norge eller flytting av en trener mellom to klubber knyttet til NFF eller mellom en 
klubb knyttet til NFF og et av NFFs representasjonslag.  
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b) den regulerer Fotballagenttjenester knyttet til mer enn én Spesifisert Avtaleinngåelse, hvorav én er 

knyttet til nasjonale overganger i Norge eller flytting av en trener mellom to klubber knyttet til NFF 
eller mellom en klubb knyttet til NFF og et av NFFs representasjonslag.   

 
§ 1-5 
Dette Reglementet gjelder også Representasjonsavtaler som ikke er knyttet til Spesifiserte Avtaleinngåelser 
knyttet til en internasjonal overgang der Klienten er registrert eller bosatt i Norge når slike 
Representasjonsavtaler blir inngått.  

KAPITTEL II. Å BLI FOTBALLAGENT 
 

Generelle bestemmelser 
 
§ 2-1  
En fysisk person kan bli Fotballagent ved å følge fremgangsmåten fastsatt i artikkel 4 til 10 i FFAR. 
 
§ 2-2 
Personer som tidligere har fått lisens som agent i henhold til FIFAs Spilleragentreglement, har unntak fra 
kravene om å bestå den eksamen som er fastsatt i FIFAs fotballagentreglement, forutsatt at de har oppfylt 
betingelsene i artikkel 23 i FFAR.  
 
§ 2-3 
Lisens som er utstedt av FIFA, gir Fotballagenten tillatelse til å utføre Fotballagenttjenester innenfor NFFs 
jurisdiksjon. En Fotballagent som utfører Fotballagenttjenester innenfor NFF, vil være underlagt dette 
Reglementet og alle bestemmelser i NFFs lov og reglementer.  
 

Oppfyllelse av kvalifiseringskrav 
 
§ 2-4 
NFF skal rapportere til FIFA eventuelle beskyldninger eller mistanker om at en Fotballagent eller søker ikke 
oppfyller kvalifiseringskravene i FFAR, artikkel 5.  
 
§ 2-5 
NFF skal bistå FIFA med å undersøke mulig manglende oppfyllelse av kvalifiseringskravene fastsatt i FFAR, 
artikkel 5, ved å legge frem all relevant informasjon som er tilgjengelig, eller som FIFA etterspør.  
 

KAPITTEL III. ROLLEN SOM FOTBALLAGENT 
 

Generelle bestemmelser 
 
§ 3-1 
Bare en Fotballagent kan utføre Fotballagenttjenester.  
 
§ 3-2 
En Fotballagent må til enhver tid oppfylle kvalifiseringskravene i FFAR, artikkel 5.  
 
§ 3-3 
En Fotballagent kan drive virksomheten gjennom et Selskap. Ansatte eller innleide personer engasjert av 
Selskapet som ikke er Fotballagenter, kan ikke utføre Fotballagenttjenester eller ta Kontakt med en mulig Klient 
for å inngå en Representasjonsavtale. En Fotballagent står fullt ut ansvarlig for det Selskapet, dets ansatte, 
innleide eller andre representanter gjør om de skulle bryte dette Reglementet.  
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§ 3-4 
Følgende fysiske eller juridiske personer kan ikke ha en Interesse i virksomheten til en Fotballagent eller dennes 
Selskap:  
 

a) Klienter  
 

b) enhver person som ikke er kvalifisert til å bli Fotballagent etter kapittel II i dette Reglementet eller 
artikkel 5 FFAR   

 
c) enhver person eller enhet som eier eller innehar, enten direkte eller indirekte, eventuelle rettigheter 

til registrering av en spiller, i strid med RSTP artikkel 18bis eller artikkel 18ter  
 

Representasjon 
 
§ 3-5 
En Fotballagent kan bare utføre Fotballagenttjenester for en Klient etter å ha inngått skriftlig 
Representasjonsavtale med Klienten.  
 
§3-6 
Bare en Fotballagent kan ta Kontakt med en mulig Klient eller inngå Representasjonsavtale med en Klient for å 
levere Fotballagenttjenester.  
 
§ 3-7 
En Representasjonsavtale mellom en Person og en Fotballagent kan ikke inngås for mer enn to år. Varigheten 
kan kun forlenges ved en ny Representasjonsavtale. Enhver bestemmelse om automatisk fornyelse, eller 
enhver annen bestemmelse som innebærer forlengelse av et vilkår i Representasjonsavtalen utover 
maksimumstiden, er ugyldig.  
 
§ 3-8 
En Fotballagent kan til enhver tid bare inngå én Representasjonsavtale med samme Person. Før det inngås 
Representasjonsavtale med en Person, eller før en eksisterende Representasjonsavtale med en Person endres, 
skal Fotballagenten:  
 

a) informere Personen skriftlig om at han bør vurdere å innhente uavhengig juridisk råd om 
Representasjonsavtalen og  

 
b) innhente skriftlig bekreftelse fra Personen om at han enten har innhentet uavhengig juridisk råd eller 

bestemt seg for ikke å gjøre det.  
 
§ 3-9 
En Representasjonsavtale inngått mellom en Engasjerende Enhet eller Avgivende Enhet og en Fotballagent er 
ikke underlagt en maksimumsvarighet.  
 
§ 3-10 
En Fotballagent kan inngå flere Representasjonsavtaler med samme Engasjerende Enhet eller Avgivende Enhet 
til enhver tid, i samsvar med de avtaler som gjelder slike transaksjoner.  
 
§ 3-11 
En Representasjonsavtale er bare gyldig om den oppfyller følgende minstekrav:  
 

a) Navn på partene  
 

b) Varighet  
 

c) Størrelsen på honoraret til Fotballagenten  
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d) Hvilke Fotballagenttjenester som skal leveres  

 
e) Partenes underskrifter  

 
f) Fotballagentens FIFA lisensnummer 

 
§ 3-12 
En Fotballagent kan bare utføre Fotballagenttjenester og Andre Tjenester for én part i en Avtaleinngåelse, med 
unntak av følgende:  
 

a) Tillatt dobbeltrepresentasjon: en Fotballagent kan utføre Fotballagenttjenester og Andre Tjenester for 
en Person og en Engasjerende Enhet i samme Avtaleinngåelse såfremt begge Klientene på forhånd har 
gitt uttrykkelig skriftlig samtykke.  

 
§ 3-13  
Nærmere bestemt kan en Fotballagent ikke utføre Fotballagenttjenester eller Andre Tjenester i samme 
Avtaleinngåelse for:  
 

a) en Avgivende Enhet og en Person eller  
 

b) en Avgivende Enhet og en Engasjerende Enhet eller  
 

c) alle partene i samme Avtaleinngåelse  
 
§ 3-14 
En Fotballagent og en Tilknyttet Fotballagent kan ikke utføre Fotballagenttjenester eller Andre Tjenester for 
ulike Klienter i samme Avtaleinngåelse, unntatt i medhold av § 3-12.  
 
§ 3-15 
Enhver overgangsavtale eller ansettelseskontrakt der det er benyttet Fotballagenttjenester, skal inneholde 
Fotballagentens navn, Klientens navn, FIFA-lisensnummer og signatur.  
 
§ 3-16 
En Klient kan fremforhandle en Avtaleinngåelse uten å engasjere Fotballagent. I så fall skal dette angis tydelig i 
den aktuelle overgangsavtalen eller ansettelseskontrakten.  
 
§3-17 
Enhver bestemmelse i en Representasjonsavtale som:  
 

a) begrenser en Persons mulighet til selv å fremforhandle og inngå en ansettelseskontrakt uten å 
involvere en Fotballagent og/eller  

 
b) straffer en Person som selv fremforhandler og inngår en ansettelseskontrakt uten å involvere en 

Fotballagent  
 
er ugyldig.  
 
§ 3-18 
En Representasjonsavtale kan når som helst sies opp av hver av partene dersom det foreligger gyldig grunn. En 
part som trekker tilbake eller sier opp en Representasjonsavtale uten gyldig grunn, må betale den andre parten 
eventuell skadeserstatning som følge av dette. Det foreligger gyldig grunn til å si opp en Representasjonsavtale 
når en part ikke lenger med rimelighet kan forventes å fortsette kontraktsforholdet i avtaleperioden, i tråd med 
god tro-prinsippet. Dette omfatter, men er ikke begrenset til, følgende situasjoner:  
 

a) at lisensen som Fotballagent blir trukket tilbake eller midlertidig inndratt  
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b) forbud mot å delta i enhver fotballrelatert aktivitet  
 

c) forbud mot å registrere nye spillere, enten nasjonalt eller internasjonalt, i minst én hel 
registreringsperiode  

 

Representasjon av mindreårige 
 
 
§ 3-19 
Det er bare tillatt å ta Kontakt (og/eller senere inngå en Representasjonsavtale) med en mindreårig eller 
dennes foresatte i tilknytning til eventuelle Fotballagenttjenester hvis det skjer tidligst seks måneder før 
spilleren fyller 15 år. Slik Kontakt kan først skje etter at det er innhentet skriftlig samtykke fra den mindreåriges 
foresatte.  
 
§ 3-20 
En Fotballagent som ønsker å representere en mindreårig eller representere en klubb i en Avtaleinngåelse som 
involverer en mindreårig, skal først bestå det angitte kompetanseutviklingskurset om mindreårige.  
 
§ 3-21 
For en Representasjonsavtale mellom en Fotballagent og en mindreårig gjelder følgende:  
 

a) Representasjonsavtalen må oppfylle minstekravene fastsatt i FIFAs fotballagentreglement § 3-11  
 
b) Fotballagenten må oppfylle vilkårene i §§ 3-19 og 3-20 

 
c) Representasjonsavtalen må være undertegnet av den mindreårige og dennes foresatte.  

 
§ 3-22 
Ethvert brudd på § 3-19 vil bli straffet, minimum med en bot og inndragelse av lisensen som Fotballagent for en 
periode på inntil to år.  
 

Honorar – generelle prinsipper 
§ 3-23 
En Fotballagent kan kreve honorar fra en Klient slik det er avtalt i en Representasjonsavtale.  
 
§ 3-24 
Honoraret i Representasjonsavtalen skal betales av Fotballagentens Klient. En Klient kan ikke inngå avtale med 
en tredjepart eller gi en tredjepart tillatelse til å foreta slik betaling.  
 
§ 3-25 
Det eneste unntaket fra prinsippet i § 3-24 er når en Fotballagent representerer en Person og det 
fremforhandlede årlige Vederlaget er lavere enn USD 200 000 (eller tilsvarende), der eventuelle betingede 
betalinger ikke regnes med. I slike tilfeller kan en Engasjerende Enhet avtale med en Person å betale honoraret 
til Fotballagenten i henhold til Representasjonsavtalen. Samtlige av nedenstående vilkår gjelder:  
 

a) Honoraret som den Engasjerende Enheten betaler på vegne av Personen, skal ikke påvirke 
Fotballagentens lojalitet overfor Personen. Det må heller ikke skape forpliktelser for Fotballagenten 
overfor den Engasjerende Enheten.  

 
b) Honoraret som den Engasjerende Enheten betaler på vegne av Personen, må ikke være høyere enn 

det avtalte honoraret i Representasjonsavtalen mellom Personen og Fotballagenten.  
 

c) Den Engasjerende Enheten kan ikke trekke et eventuelt honorar som er betalt i henhold til § 3-25, 1. 
avsnitt, fra Personens Vederlag.  

 
Honoraret som skal betales direkte til en Fotballagent, skal betales på grunnlag av en faktura.  
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§ 3-26 
En Fotballagent har rett til å motta honorar bare dersom honoraret tilsvarer tjenestene som på forhånd er 
fastsatt i en Representasjonsavtale, og Representasjonsavtalen gjelder på det tidspunkt de aktuelle 
Fotballagenttjenestene utføres.  
 

a) Dersom en ansettelseskontrakt har lengre varighet enn den tilhørende Representasjonsavtalen, kan 
en Fotballagent motta et honorar etter utløpet av Representasjonsavtalen så lenge Personens 
fremforhandlede ansettelseskontrakt fremdeles gjelder, og forutsatt at dette uttrykkelig er avtalt med 
Klienten i Representasjonsavtalen.  

 
§ 3-27 
Betaling av honorar skal skje etter at det aktuelle overgangsvinduet er over og i avdrag hver tredje måned så 
lenge ansettelseskontrakten gjelder.  
 
§ 3-28 
Det skal bare betales honorar av Vederlaget som faktisk er mottatt av en Person, beregnet pro 
rata/forholdsmessig.   
 
§ 3-29 
Når en ansettelseskontrakt varer i mindre enn seks måneder, skal betaling skje i ett enkelt avdrag ved utløpet 
av den fremforhandlede ansettelseskontrakten.  
 
§ 3-30 
En Fotballagent kan ikke motta honorar når vedkommende er engasjert til å utføre Fotballagenttjenester 
knyttet til en mindreårig, med mindre den aktuelle spilleren signerer sin første eller påfølgende profesjonelle 
kontrakt. 
 
§ 3-31 
Når en Fotballagent handler på vegne av en Engasjerende Enhet og en Person i samme Avtaleinngåelse (tillatt 
dobbeltrepresentasjon), jfr. § 3-12 i dette Reglementet, kan den Engasjerende Enheten betale inntil 50 % av 
totalt skyldig honorar.  
 
§ 3-32 
En Avgivende Enhet skal betale honorar til en Fotballagent i takt med hvert avdrag av overgangsvederlaget den 
Avgivende Enheten mottar. Den Avgivende Enheten skal varsle Fotballagenten når slike avdrag er mottatt.  
 
§ 3-33 
En Fotballagent har ikke rett til å motta honorar som ennå ikke er forfalt til betaling fra en fremforhandlet 
ansettelseskontrakt når:  
 

a) Personen går over til en annen Engasjerende Enhet før den fremforhandlede ansettelseskontrakten 
utløper eller  

 
b) Personen sier opp den fremforhandlede ansettelseskontrakten uten gyldig grunn mens Fotballagenten 

fremdeles representerer Personen på oppsigelsestidspunktet.  
 
§ 3-34 
All betaling av honorar til Fotballagenter skal skje gjennom FIFA Clearing House i henhold til reglementet for 
FIFA Clearing House.  
 

a) Dersom reglementet FIFA Clearing House ikke regulerer betaling av honorar til Fotballagenter når 
dette Reglementet trer i kraft, skal betaling skje direkte til Fotballagenten inntil FIFA Clearing House 
regulerer honorarbetalinger.  
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Honorartak 
 
§ 3-35 
Honoraret som skal betales til en Fotballagent for utførelse av Fotballagenttjenester, skal beregnes som følger:  
 

a) Ved representasjon av en Person eller Engasjerende Enhet: På grunnlag av Personens Vederlag  
 

b) Ved representasjon av en Avgivende Enhet: På grunnlag av overgangsvederlaget i den aktuelle 
overgangsavtalen. 

 
§ 3-36 
Det maksimale honoraret som skal betales for utførelse av Fotballagenttjenester i en Avtaleinngåelse, 
uavhengig av hvor mange Fotballagenter som utfører Fotballagenttjenester til en bestemt Klient, er: 
 

Klient Honorartak 

Personens årlige Vederlag til og 
med USD 200 000 (eller 
tilsvarende) 

Personens årlige Vederlag over 
USD 200 000 (eller tilsvarende) 

Person 5 % av Personens Vederlag 3 % av Personens Vederlag 

Engasjerende Enhet 5 % av Personens Vederlag 3 % av Personens Vederlag 

Engasjerende Enhet og Person 
(tillatt dobbeltrepresentasjon) 

10 % av Personens Vederlag 6 % av Personens Vederlag 

Avgivende Enhet 
(overgangsvederlag) 

10 % av overgangsvederlaget 

 
For ordens skyld gjelder følgende:  
 

a) Ved beregningen av det aktuelle honorartaket for Personens Vederlag, skal eventuelle betingede 
betalinger ikke medregnes.  

 
b) Dersom en Persons Vederlag er over USD 200 000 (eller tilsvarende), skal den del som årlig overstiger 

dette beløpet ha et honorartak på 3 % dersom Fotballagenten representerer en Person eller en 
Engasjerende Enhet, eller 6 % dersom Fotballagenten representerer både en Engasjerende Enhet og 
en Person (tillatt dobbeltrepresentasjon).  

 
c) Beregningen av overgangsvederlaget kan ikke omfatte:  

 
i. et beløp betalt som vederlag for kontraktsbrudd i henhold til RSTP artikkel 17 eller dets Annexe 2, 

og/eller 
 

ii. eventuelt honorar for videresalg  
 
 
 
§ 3-37 
Når en Fotballagent eller en Tilknyttet Fotballagent, i løpet av de 24 månedene før eller etter en 
Avtaleinngåelse, utfører Andre Tjenester for en Klient som er involvert i Avtaleinngåelsen, skal det forutsettes 
at de Andre Tjenestene utgjorde en del av Fotballagenttjenestene som ble utført i Avtaleinngåelsen, med 
mindre det motsatte er bevist.  
 
§ 3-38 
Når en Fotballagent og/eller Klient ikke motbeviser forutsetningen i § 3-37 skal honoraret som er betalt for de 
Andre Tjenestene anses å være del av honoraret som er betalt eller skal betales for Fotballagenttjenestene som 
er utført i Avtaleinngåelsen.  
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Rettigheter og plikter 
 
§ 3-39 
En Fotballagent kan  
 

a) utføre Fotballagenttjenester for en Klient som inngår en skriftlig Representasjonsavtale som oppfyller 
minstekravene beskrevet i §§ 3-5 til § 3-19 i dette Reglementet og i artikkel 12 i FFAR.  

 
b) ikke ta Kontakt med en Klient som er bundet av en eksklusiv Representasjonsavtale med en annen 

Fotballagent, unntatt i de to siste månedene av den eksklusive Representasjonsavtalen.  
 

c) ikke inngå en Representasjonsavtale med en Klient som er bundet av en eksklusiv 
Representasjonsavtale med en annen Fotballagent, unntatt i de to siste månedene av den eksklusive 
Representasjonsavtalen.  

 
§ 3-40 
En Fotballagent skal  
 

a) alltid handle i tråd med Klientens interesse.  
 

b) respektere og etterleve statuttene, reglementet, direktivene og beslutningene til de kompetente 
organene i FIFA, UEFA og NFF 

 
c) unngå interessekonflikter ved utførelse av Fotballagenttjenester. 

 
d) påse at eget navn, lisensnummer, signatur og navnet på Klienten fremgår av eventuelle kontrakter 

som utførelse av Fotballagenttjenester resulterer i.  
 

e) til enhver tid oppfylle kvalifiseringskravene så lenge man har lisens, som beskrevet i artikkel 5 og 17 i 
FFAR. 

 
f) betale en årlig lisensavgift til FIFA innen frist fastsatt på FIFA Agent Platform, som beskrevet i artikkel 7 

og 17 i FFAR. 
 

g) oppfylle kravene til kompetanseutvikling, som beskrevet i artikkel 9 og 17 i FFAR. 
 

h) oppfylle de løpende informasjons- og rapporteringskravene som beskrevet under bokstav j) under i  
§ 3-42. 

 
i) straks rapportere eventuelle brudd på dette reglementet eller FIFAs, UEFAs eller NFFs regler, 

reglement eller etiske retningslinjer til rette myndighet eller organ.  
 

j) laste opp på FIFA Agent Platform:  
 

i. innen 14 dager etter at en Representasjonsavtale er inngått, endret eller opphørt: den aktuelle 
Representasjonsavtalen og opplysningene som etterspørres på FIFA Agent Platform 

 
ii. innen 14 dager etter inngåelse: enhver avtale med en Klient som ikke er en 

Representasjonsavtale, herunder avtaler om Andre Tjenester og opplysningene som etterspørres 
på FIFA Agent Platform 

 
iii. innen 14 dager etter betaling av honorar: opplysningene som etterspørres på FIFA Agent 

Platform 
 
iv. Innen 14 dager etter betaling av honorar knyttet til en avtale inngått med en Klient som ikke er 

en Representasjonsavtale: opplysningene som etterspørres på FIFA Agent Platform 
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v. innen 14 dager etter at følgende har inntruffet: en kontraktsmessig eller annen ordning mellom 

Fotballagenter om å samarbeide om å utføre tjenester eller om å dele inntekter eller fortjeneste 
fra enhver del av deres Fotballagenttjenester  

 
vi. innen 14 dager etter at følgende har inntruffet: opplysninger som kan påvirke plikten til å 

oppfylle kvalifiseringskravene og  
 
vii. innen 14 dager etter at følgende har inntruffet: en forliksavtale som er inngått med en Klient eller 

annen Fotballagent  
 

k) dersom vedkommende driver virksomheten gjennom et Selskap, laste opp til FIFA Agent Platform:  
 

i. innen 14 dager etter den første Avtaleinngåelsen som involverer Selskapet: Selskapets 
eierstruktur, aksjonærenes identitet, eierandel i aksjekapitalen og/eller reelle eieres identitet  

 
ii. innen 14 dager etter den første Avtaleinngåelsen som involverer Selskapet: antall Fotballagenter 

som bruker det samme Selskapet til å drive sin forretningsvirksomhet, og navn på alle ansatte  
 
iii. innen 30 dager etter at følgende har inntruffet: eventuelle endringer i opplysningene som er gitt 

tidligere om Selskapet  
 

§ 3-41 
En Fotballagent skal ikke utvise, eller forsøke å utvise, følgende atferd:  
 

a) Ta Kontakt med, inngå forhandlinger, oppfordre til eller på annen måte legge til rette for drøftelser 
mellom parter med sikte på en Avtaleinngåelse (herunder komme med en uttalelse til media), 
vedrørende en Person med det formål å få vedkommende til å si opp ansettelseskontrakten før tiden 
uten gyldig grunn eller bryte noen av vilkårene i ansettelseskontrakten.  

 
b) Tilby eller betale en utilbørlig personlig, økonomisk eller annen fordel, enten direkte eller indirekte, til:  

 
i. en funksjonær eller ansatt i NFF eller klubb i forbindelse med Fotballagenttjenester eller  

 
ii. en Person (eller et familiemedlem eller foresatt eller venn av Personen) i forbindelse med en 

Representasjonsavtale med vedkommende Fotballagent  
 

c) Skjule vesentlige forhold for en Klient, herunder, men ikke begrenset til, å:  
 

i. ikke informere om en interessekonflikt (selv om en slik konflikt ellers ville ha vært tillatt etter 
dette Reglementet) eller  

 
ii. ikke rapportere et skriftlig tilbud (uansett kommunikasjonsform) som er fremsatt for en Klient.  

 
d) Omgå taket som er fastsatt i dette Reglementet, enten direkte eller indirekte, ved for eksempel å øke 

honoraret som kreves eller som ellers ville ha blitt krevd fra Klienten for Andre Tjenester.  
 

e) Ta imot betaling av et overgangsvederlag, solidaritetsmidler eller trening- og utdanningskompensasjon 
som skal betales i forbindelse med en spillerovergang mellom klubber. Dette omfatter blant annet 
eventuelle rettigheter beskrevet i RSTP artikkel 18ter.  

 
f) Være direkte eller indirekte involvert i en «bridgetransfer» som definert i RSTP eller eie eller inneha 

rettigheter til registrering av en spiller, i strid med RSTP artikkel 18bis eller artikkel 18ter.  
 

g) Bryte dette Reglementet på noen annen måte.  
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§ 3-42 
Med hensyn til informasjon og rapportering skal Fotballagenten  
 

a) straks informere en Klient om et eventuelt skriftlig tilbud (uansett kommunikasjonsform) som er 
mottatt i tilknytning til Klienten.  

 
b) på forespørsel gi Klienten en kopi av den aktuelle Representasjonsavtalen eller eventuelle andre 

skriftlige avtaler knyttet til Andre Tjenester, en kopi av ansettelseskontrakten eller andre skriftlige 
dokumenter som gjelder Fotballagenttjenester, en oversikt over alle former for betaling til 
Fotballagenten i forbindelse med en Avtaleinngåelse som agenten har vært involvert i. 

 
c) på forespørsel samarbeide med relevant organ i NFF, UEFA og/eller FIFA som gjelder en forespørsel 

om enhver form for informasjon.  
 

Oppfyllelse av løpende lisenskrav 
 
§ 3-43 
Dersom en Fotballagent ikke  
 

a) oppfyller kvalifiseringskravene til enhver tid  
 

b) betaler den årlige lisensavgiften til FIFA innen fristen fastsatt på FIFA Agent Platform 
 

c) oppfyller kravene til kompetanseutvikling i løpet av et kalenderår eller  
 

d) oppfyller rapporteringsplikten,  
 
skal lisensen automatisk inndras midlertidig.  
 
§ 3-44 
FIFAs generalsekretariat er ansvarlig for å undersøke om kravene i § 3-43 er oppfylt.  
 
§ 3-45 
Dersom § 3-43 a) kommer til anvendelse  
 

a) skal FIFAs generalsekretariat varsle Fotballagenten om at man mener det er grunn til å tro at 
Fotballagenten ikke oppfyller kvalifiseringskravene, og om automatisk midlertidig inndragelse av 
lisensen.  

 
b) vil saken bli henvist til FIFAs disiplinærutvalg for avgjørelse.  

 
 
§ 3-46 
Dersom ett eller flere av forholdene som er beskrevet i § 3-43 b), c) eller d) kommer til anvendelse  
 

a) skal FIFAs generalsekretariat varsle Fotballagenten om at vedkommende ikke oppfyller kravene og om 
automatisk midlertidig inndragelse av lisensen.  

 
b) dersom Fotballagenten ikke retter opp forholdet innen seksti dager etter at lisensen er automatisk 

midlertidig inndratt, vil lisensen bli inndratt permanent.  
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KAPITTEL IV. KLIENTENS RETTIGHETER OG PLIKTER 
 

Engasjering av Fotballagenter 
 
§ 4-1  
Klienter:  
 

a) kan engasjere en Fotballagent til å utføre Fotballagenttjenester dersom de ikke velger å utføre denne 
type oppgaver selv. 

 
b) skal rettidig betale honoraret som er avtalt med en Fotballagent i henhold til dette Reglementet og i 

tråd med den aktuelle Representasjonsavtalen, ansettelseskontrakten og overgangsavtalen (alt etter 
hva som gjelder).  

 
c) skal forsikre seg om at en Fotballagent har lisens fra FIFA før den aktuelle Representasjonsavtalen 

undertegnes.  
 

d) skal samarbeide med det aktuelle organet i NFF, UEFA og/eller FIFA som gjelder en forespørsel om en 
Fotballagent fra disse organene.  

 
e) kan be en Fotballagent om en oversikt over alle former for betaling (herunder alle vederlag, honorarer 

og utgifter) som er gjort av og/eller vedrørende Klienten.  
 
f) (for klubber) skal laste opp til FIFAs Transfer Matching System (TMS) innen 14 dager etter hendelsen: 

 
i. opplysningene som etterspørres i TMS etter hver Avtaleinngåelse som er en internasjonal 

overgang som klubben er involvert i. 

ii. endring eller oppsigelse av en aktuell Representasjonsavtale. 

iii. enhver avtale med en Fotballagent som ikke er en Representasjonsavtale, herunder avtaler om 
Andre Tjenester og opplysningene som etterspørres i TMS. 

iv. opplysningene som etterspørres i TMS etter betaling av et honorar knyttet til en avtale. 

g) skal straks rapportere eventuelle brudd på dette Reglementet til FIFA eller NFF. 
 
§ 4-2 
Klienter (og eventuelt deres representanter) kan ikke utvise, eller forsøke å utvise, følgende atferd:  
 

a) engasjere eller utnevne en person uten lisens til å utføre Fotballagenttjenester.  
 

b) ta imot eller be om utilbørlig personlig, økonomisk eller annen fordel fra en Fotballagent.  
 

c) gi, tilby eller forsøke å tilby en gjenytelse eller noen form for løfte, enten direkte eller indirekte, til en 
Fotballagent (eller til et familiemedlem av eller annen person som er tilknyttet Fotballagenten), med 
unntak av det avtalte honoraret  

 
d) for NFF og klubber: blande seg inn i eller påvirke en Persons frihet til å velge en Fotballagent.  

 
e) direkte eller indirekte delta i eller bistå med omgåelse av honorartaket som er fastsatt i dette 

Reglementet.  
 

f) ha en interesse i et Selskap eller virksomheten til en Fotballagent, jfr. artikkel 11, punkt 4 i FFAR.  
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g) for NFF og klubber: enten direkte eller indirekte påvirke eller tvinge en Person til å bryte vilkårene i 

Representasjonsavtalen med Fotballagenten.  
 

h) unnlate å umiddelbart rapportere brudd på dette Reglementet eller FFAR til FIFA.  
 

i) tillate at en Fotballagent eller dennes Selskap har en Interesse i dem. 
 

j) eventuelt annet brudd på dette Reglementet. 
 

§ 4-3 
Klubben skal forsikre seg om at fotballagent som representerer Klient i forhandlinger med klubben, har gyldig 
FIFA-lisens 
 

KAPITTEL V. INFORMASJON OG OFFENTLIGGJØRING 
 

Informasjon og offentliggjøring 
 
§ 5-1  
FIFA skal informere om:  
 

a) navn på og opplysninger om alle Fotballagenter.  
 

b) Klienter som Fotballagenter representerer, om de har eksklusiv eller ikke-eksklusiv representasjon, 
samt Representasjonsavtalens utløpsdato.  

 
c) Fotballagenttjenestene som ytes til hver Klient.  

 
d) eventuelle sanksjoner som er ilagt Fotballagenter og Klienter.  

 
e) opplysninger om alle Avtaleinngåelser som involverer Fotballagenter, herunder honorarbeløp betalt til 

Fotballagenter.  
 

KAPITTEL VI. TVISTER 
 

Jurisdiksjon 
 
§ 6-1 
Uten begrensning for retten en Fotballagent eller Klient har til å anlegge søksmål ved sivile domstoler, har NFFs 
voldgiftsordning jurisdiksjon til å avgjøre tvister:  
 

a) Tvister som oppstår på grunn av eller i forbindelse med en Representasjonsavtale som ikke har noen 
internasjonal dimensjon (jf. artikkel 2, punkt 2, i FFAR).  

 
b) når et krav er reist i henhold til prosedyrereglene som regulerer NFFs voldgiftsordning.  

 
c) når det ikke har gått mer enn to år siden hendelsen som var årsak til tvisten.  
 

 
§ 6-2 
Den detaljerte fremgangsmåten for tvisteløsning er fastsatt i prosedyrereglene i NFFs lov kap. 13.  
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§ 6-3 
Uten begrensning for retten en Fotballagent eller Klient har til å anlegge søksmål ved sivile domstoler, har NFFs 
voldgiftsordning der Klienten er registrert eller bosatt på tidspunktet når Representasjonsavtalen ble 
undertegnet, jurisdiksjon til å avgjøre tvister som oppstår på grunn av eller i forbindelse med en 
Representasjonsavtale som ikke har en internasjonal dimensjon (jf. artikkel 2, punkt 3 i FFAR).  
 
Saker for NFFs voldgiftsordning behandles etter NFFs lov kapittel 13. 
 
 

KAPITTEL VII. DISIPLINÆRSAKER 
 

Myndighet og håndhevelse 

 
§ 7-1 
FIFAs disiplinærutvalg og, der dette er aktuelt, det uavhengige etiske utvalget, har kompetanse til å ilegge 
sanksjoner mot en Fotballagent eller Klient som bryter FFAR, FIFAs statutter eller annet FIFA-reglement, i 
henhold til FIFAs fotballagentreglement, FIFAs disiplinærreglement og FIFAs etiske retningslinjer. FIFA har 
jurisdiksjon når det gjelder:  
 

a) atferd som er knyttet til en Representasjonsavtale med en internasjonal dimensjon (jf. artikkel 2, 
punkt 2 i FIFAs fotballagentreglement).  

 
b) atferd som er knyttet til en internasjonal overgang eller internasjonal Avtaleinngåelse.  

 
§ 7-2 
FIFAs generalsekretariat skal påse at FIFAs fotballagentreglement blir etterlevd. I særdeleshet:  
 

a) Enhver part som mottar varsel som etterspør informasjon, skal samarbeide fullt ut ved å rette seg 
etter – med rimelig varsel – forespørsler om dokumenter, informasjon eller annet materiale av enhver 
art som vedkommende part besitter, samt forespørsler om å fremlegge og levere dokumenter, 
informasjon eller annet materiale av enhver art som vedkommende part ikke besitter, men som 
parten har anledning til å fremskaffe. Dersom disse forespørslene fra FIFAs generalsekretariat ikke blir 
oppfylt, kan det føre til at FIFAs disiplinærutvalg ilegger sanksjoner. Dersom FIFAs generalsekretariat 
ber om det, skal et dokument (eller et utdrag) fremlegges på engelsk, fransk eller spansk.  

 
b) Elektronisk varsling gjennom FIFA Agent Platform eller TMS eller sendt på e-post til adressen som 

partene har oppgitt på FIFA Agent Platform eller TMS, anses som gyldig kommunikasjonsmåte og vil bli 
ansett som tilstrekkelig til å fastsette tidsfrister.  

 
c) Etter undersøkelse kan FIFAs generalsekretariat henvise saker om manglende overholdelse av FIFAs 

fotballagentreglement til FIFAs disiplinærutvalg i henhold til FIFAs disiplinærreglement.  
 

d) Etter undersøkelse kan FIFAs generalsekretariat henvise saker om brudd på de etiske retningslinjene i 
tilknytning til FIFAs fotballagentreglement til det uavhengige etiske utvalget i henhold til FIFAs etiske 
retningslinjer.  

 
§ 7-3 
Doms- og sanksjonsutvalget i NFF har kompetanse til å ilegge sanksjoner mot en Fotballagent, Klient eller klubb 
som bryter dette Reglementet. NFF har jurisdiksjon vedrørende:  
 

a) enhver atferd i tilknytning til en Representasjonsavtale som ikke har en internasjonal dimensjon (jf. 
artikkel 2, punkt 3 i FIFAs fotballagentreglement)  
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b) enhver atferd som er knyttet til en nasjonal overgang eller nasjonal Avtaleinngåelse.  
 
§ 7-4 
NFF skal overvåke at dette Reglementet blir fulgt. I særdeleshet:  
 

e) Enhver part som mottar varsel som etterspør informasjon, skal samarbeide fullt ut ved å rette seg 
etter, med rimelig varsel, forespørsler om dokumenter, informasjon eller annet materiell av enhver art 
som vedkommende part besitter, samt forespørsler om å fremlegge og levere dokumenter, 
informasjon eller annet materiell av enhver art som vedkommende part ikke besitter, men som parten 
har anledning til å fremskaffe. Dersom disse forespørslene fra NFF ikke blir oppfylt, kan det føre til at 
Doms- og sanksjonsutvalget i NFF ilegger sanksjoner.  

 
f) Elektronisk varsling på e-post til adressen som partene har oppgitt i FIKS eller FIFA Agent Platform, 

anses som gyldig kommunikasjonsmåte og vil bli ansett som tilstrekkelig til å fastsette tidsfrister.  
 

g) Etter en undersøkelse kan NFF henvise saker om brudd på dette Reglementet til Doms- og 
sanksjonsutvalget i henhold til reglene i NFFs lov og reaksjonsreglement.  
 

Reaksjoner 
 
§ 7-5 
 
Følgende straffer eller sanksjoner kan bli idømt/ilagt en Fotballagent, Klient eller klubb for brudd på NFFs 
fotballagentreglement:  
 

a) Irettesettelse 
b) Bot 
c) Midlertidig inndragning av lisensen 
d) Tap av rett til å ha valgte eller oppnevnte tillitsverv og/eller andre engasjementer i fotballen 
e) Inndragning av beløp som er i strid med idrettens regelverk 

 
Flere straffer/sanksjoner kan idømmes/ilegges samtidig.  
 
Lisensen skal bli inndratt dersom Fotballagenten gjentatte ganger bryter NFFs fotballagentreglement eller 
dersom Fotballagenten gjør seg skyldig i alvorlige brudd på nevnte reglement. NFF skal informere FIFA om 
eventuelle reaksjoner som er blitt ilagt en Agent.   
 

KAPITTEL VIII. SLUTTBESTEMMELSER 
 

Overgangsbestemmelser 
 
§ 8-1 
Representasjonsavtaler som utløper 1. oktober 2023 eller senere og som var gjeldende da dette Reglementet 
trådte i kraft, skal fortsatt være gyldige til de utløper selv om de ikke oppfyller minstekravene fastsatt i FFAR 
artikkel 12, punkt 7, men de kan ikke forlenges  
 
 
§ 8-2 
Alle nye Representasjonsavtaler eller forlengelser av eksisterende Representasjonsavtaler som er inngått etter 
at dette Reglementet ble godkjent, skal være i tråd med dette Reglementet fra og med 1. oktober 2023.  
 
§ 8-3 
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En person som har inngått Representasjonsavtale, skal innhente lisens i tråd med FFAR til å fortsette å utføre 
Fotballagenttjenester fra og med 1. oktober 2023.  
 

 

Spørsmål som ikke er omhandlet her 
 
§ 8-4 
Spørsmål som ikke er omhandlet i dette Reglementet, skal avgjøres av NFFs forbundsstyre. 
 
§ 8-5 
Force majeure-tilfeller som berører dette Reglementet, skal avgjøres av NFFs forbundsstyre. Slike avgjørelser 
skal være endelige.  
 

Offisiell versjon 
 
§ 8-6 
Dersom det er avvik i teksten i henholdsvis papirversjonen og den elektroniske versjonen av dette 
Reglementet, skal den elektroniske versjonen som publiseres på www.lovdata.no  via www.fotball.no ha 
forrang.  
 
Ved motstrid mellom dette reglementet og FFAR, skal FFAR ha forrang. 
 

Håndhevelse 
 
§ 8-7 
Dette Reglementet ble godkjent av NFFs forbundsstyre den 23. august og trer i kraft 1. oktober 2023. Fra og 
med 1. oktober 2023 gjelder Klienters plikt til bare å benytte Fotballagenter til å utføre Fotballagenttjenester 
for alle Avtaleinngåelser.  
 
§ 8-8 
NFFs reglement for samarbeid med formidler oppheves herved fra og med 1. oktober 2023  
 
Oslo, 23. august 2023 
 
For NFFs forbundsstyre:  
 

President: Generalsekretær: 
Lise Klaveness Karl-Petter Løken 

 

http://www.lovdata.no/
http://www.fotball.no/

